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PORTARIA SPA/MAPA N° 828, DE 19 DE AGOSTO DE 2025

Aprova o Regulamento para a
premiacdo do "Selo Agro Mais
Integridade 2025-2026", no ambito
do Ministério da Agricultura e
Pecuaéria.

O MINISTRO DE ESTADO DA AGRICULTURA E PECUARIA SUBSTITUTO,
no uso da atribuic@o que lhe confere o art. 87, pardgrafo unico, inciso II, da Constituicao,
com base no inciso I do art. 1° do Decreto n° 8.851, de 20 de setembro de 2016, e tendo
em vista o disposto no Decreto n® 9.203, de 22 de novembro de 2017, alterado pelo Decreto
n°® 9.901, de 8 de julho de 2019, e o que consta do Processo n° 21000.119001/2022-11,
resolve:

Art. 1° Fica aprovado, no ambito do Ministério da Agricultura e Pecudria, o
Regulamento para a Premiagdo do "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026", relativo ao
biénio 2025-2026, destinado a empresas do agronegdcio, reguladas no ambito desta Pasta,
que reconhecidamente, desenvolvam boas praticas de integridade, ética, responsabilidade
social e sustentabilidade ambiental, na forma do disposto nesta Portaria e nos Anexos I, II,
MlelV.

Art. 2° A gestdo da premiacao do "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026" e do
respectivo processo de selecdo serd conduzida pelo Comité Gestor do Selo Agro Mais

Integridade e sua Secretaria-Executiva, conforme atribui¢des estabelecidas na Portaria n°
599, de 16 de abril de 2018.

Art. 3° O cronograma estimado de realizacdo das etapas do "Selo Agro Mais
Integridade 2025-2026" consta do Anexo I'V.

Art. 4° Fica revogada a Portaria MAPA n° 542, de 28 dezembro de 2022.
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ANEXO I

REGULAMENTO DA PREMIACAO DO "SELO AGRO MAIS INTEGRIDADE
2025-2026"

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°O "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026" ¢ uma iniciativa promovida pelo
Ministério da Agricultura e Pecuaria, com o apoio de instituigdes parceiras, que visa
premiar empresas do agronegdcio, reguladas no ambito deste Ministério, que se destacam
no desenvolvimento de boas praticas de integridade, ética, responsabilidade social e
sustentabilidade ambiental, com o objetivo de:

I - estimular a implementagdo de programas de integridade e ética, em seu amplo
espectro, considerando os enfoques anticorrup¢do, responsabilidade social e
sustentabilidade ambiental;

IT - conscientizar as empresas do agronegocio sobre seu relevante papel no
enfrentamento as praticas concorrenciais desleais ou contrarias a integridade;

IIT - reconhecer as praticas de integridade e ética implementadas pelas empresas do
agronegocio no mercado nacional; e

IV - reduzir os riscos de ocorréncia de fraudes e corrupcdo nas relagdes entre o setor
publico e o setor privado vinculado a pratica do agronegocio.

§ 1° Para os fins deste Regulamento, considera-se:

I - empresa - utilizada para designar genericamente todas as sociedades
empresariais simples e complexas, desde que personificadas, associagdes de entidades ou
pessoas, cooperativas, e sociedades estrangeiras, regularmente constituidas e que tenham
sede, filial ou representacdo no territorio brasileiro e que se dediquem as praticas
agropecuarias de qualquer natureza, sendo este o publico-alvo do "Selo Agro Mais
Integridade 2025-2026"; e

IT - cooperativas - cooperativas singulares e cooperativas centrais ou federagdes de
cooperativas, conforme o disposto na Lei n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971.

§ 2° Para fins da premiacao de que trata este Regulamento nao estdo enquadradas
as empresas alheias a atividade produtiva do agronegocio, especialmente as que nao
demonstrarem agregacao de valor a matéria-prima agropecuaria, por serem somente
vinculadas as atividades comerciais, laboratoriais ndo credenciadas pelo Ministério da
Agricultura e Pecuaria, de logistica, armazenagem ou Tecnologia.
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§ 3° O "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026" ndo tem carater certificatorio.

§ 4° A premiagdo de que trata o caput ndo gerara a empresa quaisquer direitos,
garantias ou privilégios em suas relagcdes com o setor publico, salvo disposicao especifica
em contrario.

§ 5° O ciclo de realizagdo do "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026" ¢ bianual e
compreende:

I - inscrigdes;
I - avaliagdo documental das empresas inscritas;
IIT - comunicag¢ao do resultado das avaliagdes as empresas;

IV - fase de reconsideragao e recursos apresentados pelas empresas nao aprovadas;

V - divulgacao do resultado.
CAPITULO II
DA INSCRICAO

Art. 2° A empresa interessada em participar do processo de premiagdo do "Selo
Agro Mais Integridade 2025-2026" devera realizar sua inscri¢dao no periodo a ser divulgado
no endereco eletronico https://www.gov.br/pt-br/servicos/realizar-inscricao-para-obter-o-
selo-mais-integridade, e conforme as orientagdes disponiveis nesse endereco eletronico.

Paréagrafo unico. Os representantes das empresas interessadas deverao providenciar
a respectiva inscri¢ao preenchendo o formuldrio disponivel no endereco eletronico de que
trata o caput, anexando toda a documentacao, no formato exigido e em lingua portuguesa.

Art. 3° Para a inscricdo, as empresas interessadas deverdo realizar o preenchimento
do Formulario de Avaliagdo, com a anexagdo de todos os documentos comprobatorios,
conforme disposto no Capitulo III

Art. 4° Poderdo participar do processo de inscri¢do pessoas juridicas na condigao
de matriz, bem como na condic¢ao de filial, observando-se as seguintes situagoes:

I - a matriz podera se inscrever diretamente, sem necessidade de autorizagdo
adicional;

IT - as filiais poderdo se inscrever, desde que apresentem termo de autorizagdo
especifico emitido pela respectiva matriz, que deverd ser acostado a documentacdo de
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inscrigao;

IIT - caso tanto a matriz quanto uma ou mais de suas filiais desejem participar,
deverdo realizar inscri¢des independentes, discriminando separadamente as atividades
desempenhadas por estabelecimento;

IV - a autorizagdo da matriz para participagdo da filial devera especificar claramente
o escopo de atuacdo permitido a filial no &mbito do processo; e

V - cada inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, seja ele da matriz
ou de uma filial, serd avaliado individualmente com base nas boas praticas de integridade,
¢tica, responsabilidade social e sustentabilidade ambiental, conforme os Requisitos de
Avaliacdo de que trata o Capitulo III.

Art. 5° As cooperativas centrais ou federagdes de cooperativas somente poderdo
concorrer ao "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026" em nome proprio.

Art. 6° Nao serdo aceitas inscrigdes de empresas:

I - realizadas fora do prazo divulgado no sitio eletronico https://www.gov.br/pt-
br/servicos/realizar-inscricao-para-obter-o-selo-mais-integridade;

IT - estatais de quaisquer esferas de governo; e

III - inclusas nos seguintes cadastros negativos:

a) cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS; e
b) cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP;

IV - que constem da Lista Suja do Trabalho Escravo ou Andlogo ao Escravo
previsto na legislacao vigente do Ministério do Trabalho e Emprego; e

V - que estejam respondendo a Processo Administrativo de Responsabilizacdo -
PAR ou participando de negociacao para celebracao de Acordo de Leniéncia de que tratam
a Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, ou sendo monitoradas pela Controladoria Geral
da Unido - CGU, em razdo de Acordo de Leniéncia celebrado.

Paréagrafo tnico. Os critérios estabelecidos no caput possuem carater eliminatério,
ndo sendo passiveis de recurso.

Art. 7° As empresas controladas e subsidiarias pertencentes a grupos econdomicos
deverdao comprovar a aplicagdo do Programa de Integridade em sua prépria estrutura
organizacional, ndo sendo admitidas evidéncias de aplicacdo que identifiquem ou fagam
mencao apenas a holding ou a outra empresa do grupo, salvo nos casos em que o item
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avaliado seja aplicavel exclusivamente a holding.
CAPITULO III

DOS REQUISITOS DE AVALIACAO

Art. 8° O processo de anélise do programa de integridade sera realizado com base
nas informagdes e documentos enviados pela empresa por meio do Formuléario de
Avaliagao, que esta dividido em trés enfoques tematicos:

I - anticorrupgao;

II - responsabilidade social; e

III - sustentabilidade ambiental.

Art. 9° Sob o enfoque anticorrupcao, a empresa devera comprovar:

I - a existéncia de Programa de Integridade regularmente e efetivamente
implementado, contendo:

a) a defini¢do da unidade ou drea responsavel por sua gestdo, com atribuicdes
formalmente estabelecidas e aprovadas pela alta administragao; e

b) demonstracdo do compromisso com a implementagdo, o suporte e a supervisao
do referido programa, mediante apresentacao de documentos que evidenciem participagao
ativa em tais processos;

IT - a existéncia de codigo de ética ou de conduta aprovado pela alta administra¢ao
da Empresa:

a) com ampla divulgacdo ao publico interno (por intranet ou mailing direto
especifico aos empregados e dirigentes) e externo (no sitio oficial da empresa na rede
mundial de computadores); e

b) em portugués;
III - a realizacao de treinamentos:

a) abordando contetido de integridade, como aqueles relacionados ao cédigo de
ética e conduta, com evidéncias gerais a partir de contetido programatico, listas, fotos, entre
outros;

b) realizado nos ultimos dezoito meses anteriores a data da publicagao desta
Portaria; e
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¢) especificacao da quantidade de empregados e dirigentes treinados;
IV - a disponibilidade de um canal de denuincias efetivo:
a) com possibilidade de realizagdo de dentincias andnimas;

b) implementado h4d mais de doze meses anteriores a data da publicagdo desta
Portaria;

c) disponivel em portugués; e

d) com ampla divulgacdo e de facil acesso a partir do sitio institucional, ainda que
seja terceirizado;

V - a divulgagdo de informacdes relacionadas ao programa de integridade:
a) em sua pagina institucional na internet; e

b) divulgadas em portugués, com clareza e de facil acesso;

VI - andlise de riscos relacionados a corrupcao e fraude:

a) realizada nos ultimos vinte e quatro meses anteriores a data da publicacao desta
Portaria; e

b) comprovada por meio de matrizes de riscos, laudos, relatérios, questionarios
aplicados, produzidos pela empresa ou por terceiro contratado para essa finalidade;

VII - ser signatdria regular do "Pacto Empresarial pela Integridade e contra a
Corrupgao" promovido pelo Instituto Ethos, até a data de encerramento das inscrig¢des,
independentemente de ser associada ou ndo ao Instituto;

VIII - a adesdo ao "Pacto Brasil pela Integridade Empresarial", promovido pela
Controladoria-Geral da Unido - CGU, até a data de encerramento das inscrigoes; e

IX - a adesdo a "Acao Coletiva Anticorrupgao da Agroindustria" do Pacto Global
da ONU - Rede Brasil, até a data de encerramento das inscrigdes.

Art. 10. Sob o enfoque da responsabilidade social, a empresa devera comprovar:

I - certidoes, emitidas no CNPJ da empresa inscrita, que comprovem a regularidade
no ambito fiscal e trabalhista, e validas, no minimo, até a data de envio do formulario de
avaliacdo, quais sejam:
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a) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniao
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/EmitirPGFN);

b) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF (https://consulta
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf); e

c¢) Certidao de Débitos Trabalhistas, emitida pela Justiga do Trabalho (Erro! A
referéncia de hiperlink nao ¢ valida.);

Il - declaragao na forma do disposto no Anexo II, sobre infragdes trabalhistas
relacionadas a exploragdo do trabalho infantil ou ao menor aprendiz, conforme previsto
nos arts. 401, 403, 404, 405, 407, 409, 411, 412, 413, 415, 416, 423, 425, 426, 427, 428,
432 e 439, todos do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

IIT - declaragdo, emitida pela area de integridade e devidamente detalhada, sobre
acOes de mitigacao para tratamento de registro de multas relativas a NR-31, nos ultimos
vinte e quatro meses anteriores a data da publicacdo desta Portaria ou declaragdo de
inexisténcia de registros de multas desta natureza; e

IV - Programa de Saide e Seguranga do trabalho - SST, implementado com
treinamentos periddicos, indicadores de acidentes ou doencas com metas de reducao e
evidéncias de melhoria continua, conforme legislacdo pertinente.

Art. 11. Sob o enfoque sustentabilidade ambiental, a empresa devera comprovar:

I - Certiddo Negativa de Débitos Ambientais emitida pelo Instituto Brasileiro do
Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA por meio do endereco
eletronico https://servicos.ibama.gov.br/sicafiext/;

IT - declaragdao, assinada pelo representante do interessado, de que nao ha
pendéncias relativas a multas oriundas de infracdes da area de fiscalizacdo agropecudria, a
partir de consulta no portal oficial do Ministério da Agricultura e Pecuaria por meio do
endereco eletronico
https://extranet.agricultura.gov.br/sipe _cons/!ap consulta boleto sicar cons, podendo ser
ressalvado(s), desde que devidamente justificado, o(s) caso(s) de pendéncia(s) relativa(s) a
multa(s) recorrida(s) e ainda pendente de manifestagdo técnica;

IIT - declaragdo de cumprimento das "Normas Regulamentadoras do Trabalho
Rural", especialmente em relagdo a Seguranga e Saude no Trabalho na Agricultura,
Pecuaria, Silvicultura e Exploracdo Florestal e Aquicultura - NR- 31, no que couber, no
todo ou em parte, a atividade realizada na empresa; e

IV - programa ou relatorio de sustentabilidade com contribuig¢do a, no minimo, dois
dos dezessete Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da agenda 2030 (ONU).
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CAPITULO IV
DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE AVALIACAO

Art. 12. Cumprida a etapa de inscri¢do, o processo de analise sera realizado com
base nas informagdes e documentos comprobatorios enviados pela empresa, em conjunto
com o Formulario de Avaliacao.

§ 1° A empresa que apresentar informacoes, dados ou documentos falsos, manipular
ou adulterar seus conteudos ou omitir fatos relevantes capazes de impactar a avaliagao, seja
por agao ou omissao, sera automaticamente excluida do processo.

§ 2° Durante a andlise, a Secretaria-Executiva do Comité Gestor do Selo Agro Mais
Integridade podera solicitar esclarecimentos referentes as informacdes prestadas pela
empresa, conforme disposto no art. 13;

§ 3° No caso de existéncia de fatos ou informagdes desabonadoras relacionadas ao
disposto no § 1°, a empresa sera questionada a respeito dessas informagdes e devera, no
prazo maximo de cinco dias, contados a partir do recebimento da notificacdo, prestar os
esclarecimentos solicitados para avaliagdo do Comité.

§ 4° A depender das caracteristicas dos fatos atribuidos a empresa e dos
esclarecimentos por ela apresentados, a documentacdo podera ndo ser avaliada e, neste
caso, a empresa sera comunicada das razdes da decisao.

§ 5° Para fins de verificagdo quanto a existéncia, ao funcionamento e a
confiabilidade dos canais de denuncia, poderao ser realizados testes nesses canais durante
a fase de avaliacdo e as constatacdes obtidas serdo utilizadas para confrontar as
informacdes anteriormente repassadas pela empresa.

§ 6° Podera ser realizada pesquisa eletronica de percepgao sobre a aplicacao do
programa de integridade com os funcionarios da empresa, garantido o anonimato e a
confidencialidade dos dados, conforme orientagdes e tratativas expedidas pela Secretaria-
Executiva do Comité Gestor do Selo Agro Mais Integridade durante o processo de
avaliagdo.

Art. 13. A Secretaria-Executiva do Comité Gestor podera solicitar esclarecimentos
ou o envio de documentos adicionais em caso de duvida relacionada a:

I - compreensao da resposta fornecida pela empresa no Formulario de Avaliacao;
ou

IT - veracidade das informagdes € documentos apresentados pela empresa.

Paragrafo inico. A empresa que, apos solicitados os esclarecimentos de que trata o

art. 12, ndo comprovar a veracidade das informacdes e dos documentos apresentados no
1
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prazo estabelecido, serd excluida do processo de avaliagao.

Art. 14. A pontuacdo maxima do Formulario de Avaliagdo ¢ de cem pontos,
divididos entre trés areas, conforme anexo III, da seguinte forma:

I - enfoque anticorrupgao: cinquenta pontos;
I - enfoque da responsabilidade social: vinte e cinco pontos; e
III - enfoque da sustentabilidade ambiental: vinte e cinco pontos.

§ 1° Sera considerada aprovada para figurar na lista de empresas premiadas a
empresa que, cumulativamente:

I - obtiver pontuagdo total igual ou superior a sessenta pontos; €

II - obtiver, no minimo:

a) trinta pontos, no enfoque anticorrupgao;

b) quinze pontos, no enfoque da responsabilidade social; e

¢) quinze pontos, no enfoque da sustentabilidade ambiental.

§ 2° A pontuagdo para cada item esta distribuida na forma do Anexo III.

Art. 15. Apds a andlise dos programas de integridade e demais documentos, os
relatorios de avaliagdo serdo submetidos pela Secretaria-Executiva do Comité Gestor do
Selo Agro Mais Integridade para deliberagdo conclusiva do Comité Gestor sobre a

aprovagdo ou ndo aprovacgao das empresas para integrar a lista de premiadas, de acordo
com os critérios deste Regulamento.

CAPITULO V

DA RECONSIDERACAO E DO RECURSO

Art. 16. As empresas que nao atingiram a pontuagdo minima, poderdo apresentar
pedido de reconsideracao contendo qualificacao, fundamentagao e pedidos claros, no prazo
de cinco dias uteis, contados a partir da notificagdo do resultado.

§ 1° O pedido de reconsideragdo de que trata o caput serd analisado pela Secretaria-
Executiva do Comité Gestor do Selo Agro Mais Integridade, no prazo de cinco dias uteis,
contados a partir de seu recebimento, e submetido a apreciagdo do Comité Gestor, que
deliberara sobre o pleito.
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§ 2° A partir da ciéncia da decis@o do pedido de reconsideracao, sera admitido ainda
as empresas a interposi¢ao de recurso, no prazo de trés dias uteis, contados do recebimento,
que devera ser dirigido ao Secretario- Executivo do Ministério da Agricultura e Pecudria.

§ 3° Proferida a decisdo pelo Secretario-Executivo, o resultado seré registrado pelo
Comité Gestor.

§ 4° E vedada, na fase de que trata o caput, a juntada de documentos nio
apresentados anteriormente.

CAPITULO VI
DA DIVULGACAO DA LISTA DE EMPRESAS PREMIADAS

Art. 17. Antes da divulgagdo do resultado, as empresas receberdo o relatorio de
avaliagdo da documentagdo, nos termos previstos neste Regulamento.

Art. 18. A Secretaria-Executiva do Comité Gestor do Selo Agro Mais Integridade
publicard a relagdao das empresas aprovadas para compor a lista de premiadas por meio do
endereco eletronico https://www.gov.br/agricultura/pt-
br/assuntos/integridade/integridade-no-setor-privado/selo-mais-integridade.

Art. 19. A Secretaria-Executiva do Comité Gestor do Selo Agro Mais Integridade
publicara o relatorio de avaliagdo das empresas aprovadas no endereco eletronico de que
trata o art. 18, excluindo-se a nota final, informagdes sigilosas por definicao legal e dados
sensiveis indicados pela propria empresa.

CAPITULO VII
DOS DIREITOS DAS PREMIADAS

Art. 20. As empresas premiadas com o "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026"
terdo os seguintes direitos durante o periodo de uso do selo:

I - ter seu nome divulgado no sitio do Ministério da Agricultura e Pecuaria e em
quaisquer outros meios de comunicacao e publicidade, ou mesmo em ocasides em que se
dé destaque a premiagdo; e

IT - utilizar a marca do "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026" em seus meios de
comunicacdo, publicidade e afins.

CAPITULO VIII

DAS OBRIGACOES DAS PREMIADAS
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Art. 21. As empresas que vierem a ser premiadas com o "Selo Agro Mais
Integridade 2025-2026", estardo obrigadas a:

I - utilizar o selo de forma adequada, de acordo com o Manual de Marcas,
exclusivamente para os fins institucionais e promocionais vinculados a edi¢do da
premiacao, observando as diretrizes de uso definidas pela entidade organizadora;

IT - abster-se de qualquer uso do selo que possa induzir o publico ao erro,
comprometer a integridade da premiagdo ou ferir os principios da boa-f¢, da veracidade e
da transparéncia;

IIT - manter os critérios ¢ padrdes que justificaram sua concessao, comprometendo-
se a comunicar a entidade organizadora qualquer alteracdo relevante que possa impactar a
manuten¢do da premiacao;

IV - ndo ceder, transferir ou sublicenciar o uso do selo a terceiros, sob qualquer
forma ou pretexto;

V - submeter-se, quando solicitado, a eventual verificagdo de conformidade quanto
a continuidade do atendimento aos critérios de avaliagdo que fundamentaram a concessao
do selo;

VI - adotar as providéncias cabiveis para apuragdo de eventuais irregularidades de
que tiver conhecimento, inclusive por meio da instauracdo de procedimentos internos de
investigacao, assegurando, quando for o caso, a responsabilizagdo de empregados,
dirigentes ou prepostos envolvidos na pratica de atos antiéticos ou ilegais; e

VII - retirar imediatamente de seus materiais institucionais e promocionais qualquer
mencao ao selo, caso venha a ser descredenciada ou desclassificada.

Paréagrafo tinico. O descumprimento de qualquer das obrigacdes previstas no caput
podera ensejar a revogagdo do selo concedido, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis,
conforme previsto neste Regulamento.

Art. 22. Caberd as empresas que integram a lista de premiadas zelar pelo bom uso
da marca.

Art. 23. As empresas premiadas com o "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026"
assinardo o Termo de Compromisso pela Integridade, Responsabilidade Social e
Sustentabilidade Ambiental ¢ Uso Adequado da Marca, conforme modelo a ser
disponibilizado pelo Ministério da Agricultura e Pecuaria.

Paragrafo Unico. A recusa em assinar o termo de compromisso previsto no caput
implicara a nao divulga¢ao do nome da empresa na Lista de premiadas.

CAPITULO IX
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DA MARCA "SELO AGRO MAIS INTEGRIDADE"

Art. 24. A marca do "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026" tera versao Unica,
conforme instituida pelo Manual de Marcas no enderego eletronico
https://www.gov.br/agricultura/pt-br/assuntos/integridade/integridade-no-setor-
privado/selo-mais-integridade, com a finalidade de potencializar a divulgagdo da lista de
empresas premiadas .

Paragrafo unico. A marca de que trata o caput ndo confere a empresa premiada
quaisquer direitos, garantias ou privilégios, quanto a legalidade ou idoneidade dos atos por

ela praticados.

Art. 25. Apenas as empresas premiadas nesta edicdo estdo autorizadas a usar a
marca do "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026".

Paragrafo inico. Na autorizacdo de que trata o caput ficam vedados:
I - a extensdo do uso da marca para grupo econdmico ou para empresas que
compdem um mesmo grupo econdomico, salvo se todas as empresas do grupo tiverem sido

aprovadas e incluidas na lista de empresas premiadas;

IT - a utilizacdo da marca por cooperativas singulares associadas cuja documentagdo
nao constam do cadastro de inscri¢ao; e

IIT - o uso da marca em associacdo com outras empresas que ndo tenham sido
aprovadas ou avaliadas no "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026", ainda que do mesmo
grupo econdémico.

CAPITULO X

DAS HIPOTESES DE EXCLUSAO

Art. 26. A empresa que figurar na lista de premiadas do "Selo Agro Mais
Integridade 2025-2026" podera ser dela excluida nas seguintes hipoteses:

I - envolvimento em atos ilegais ou falhas contrarias aos objetivos da premia¢ao;
IT - irregularidade no uso da marca do "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026";
IIT - ndo manutencao dos Requisitos de Avaliagao previstos no Capitulo III; e
IV - descumprimento das Obrigacdes das Premiadas previstas no Capitulo VIIIL.

Art. 27. A Secretaria-Executiva do Comité Gestor do Selo Agro Mais Integridade

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE SEMENTES E MUDAS
SGCV Sul Lote 15 Bloco C Sala 322 — Cep: 71215-650
Fones/Fax: (061) 3226-9022 / 3226-8806 / 3226-9990 — e-mail: abrasem@abrasem.com.br



mailto:abrasem@abrasem.com.br

\ ABRASE

o Associacdo Brasileira de
Sementes e Mudas

diligenciara no sentido de apurar quaisquer dos fatos de que trata o art. 26.

§ 1° Durante as diligéncias, a Secretaria-Executiva do Comité Gestor do Selo Agro
Mais Integridade podera solicitar esclarecimentos a empresa, bem como obter informacgdes
por meio da andlise de processo administrativo ou judicial relacionado aos fatos em
apuragao.

§ 2° A Secretaria-Executiva do Comité Gestor do Selo Agro Mais Integridade
poderd, ainda, a depender da gravidade dos fatos, suspender cautelarmente o direito da
empresa de utilizar a marca do "Selo Agro Mais Integridade 2025-2026".

§ 3° Ao final da diligéncia de que trata o caput, se for confirmada a existéncia de
falhas, a Secretaria-Executiva do Comité Gestor do Selo Agro Mais Integridade podera,
apos consultar o Comité Gestor, excluir a empresa da lista de premiadas e,
consequentemente, declarar a perda em carater definitivo do direito de uso da marca do
"Selo Agro Mais Integridade 2025-2026".

§ 4° Cabera a Secretaria-Executiva do Comité Gestor do Selo Agro Mais
Integridade comunicar a empresa a decisdo quanto a exclusdo ou nao do direito de uso da
marca.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. Nao havera custo para os interessados em obter o "Selo Agro Mais
Integridade 2025-2026".

Art. 29. Salvo nas hipoteses previstas neste Regulamento, ndo caberd qualquer
outro tipo de recurso administrativo das decisdes do Comité Gestor.

Art. 30. As informagdes e os documentos enviados pelas empresas durante os
processos de inscri¢do e avaliagdo, assim como os relatdrios resultantes da analise desses
documentos e respectivas notas, ndo serdo divulgados a terceiros, salvo nas hipoteses
previstas nesta Portaria e com a autorizagdo expressa da empresa, por entender-se que a
divulgacdo de tais informagdes nao atende ao proposito de fomento pretendido pela
premiagao.

Art. 31. As empresas premiadas nas edi¢des anteriores, cujo prazo de uso da marca
do selo expira em 2024 ou 2025, estdo autorizadas a continuar utilizando a marca até a
publicacdo da portaria de homologacao do resultado desta edi¢do.

Art. 32. As empresas premiadas nas edigdes anteriores, em que o prazo do uso da
marca expira em 2026, ficam autorizados a utiliza-la até o prazo de sua validade.

Art. 33. As duvidas de interpretagdo e os casos omissos deverao ser encaminhados
1
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por mensagem eletronica a Secretaria-Executiva do Comité Gestor do Selo Agro Mais
Integridade para o e-mail integridade@agro.gov.br, de modo a viabilizar sua apresentagao
ao Comité Gestor, se for o caso, para posterior esclarecimento.

ANEXO II

MODELO DE DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DE MAO DE OBRA
DE MENORES

DECLARACAO

A empresa abaixo identificada DECLARA, neste ato representada nos termos de
seus atos constitutivos, que nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho
menores de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz a partir de quatorze anos, ou
débitos e infragdes trabalhistas relacionadas a exploragao do trabalho infantil ou ao menor
aprendiz

IDENTIFICACAO:

EMPRESA:

CNPIJ:

SIGNATARIOS:

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz?
Selecionar: SIM () NAO ()

(Indicar a Unidade da Federagdo), de de 2025.
(Nome Representante legal)

CPF n° (especificar)

ANEXO III

FORMULARIO DE AVALIACAO "SELO AGRO MAIS INTEGRIDADE 2025-
2026" DADOS DA EMPRESA:

Nome da Empresa (Razao Social):

Titulo do Estabelecimento (Nome Fantasia):

CNPJ:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE SEMENTES E MUDAS
SGCV Sul Lote 15 Bloco C Sala 322 — Cep: 71215-650
Fones/Fax: (061) 3226-9022 / 3226-8806 / 3226-9990 — e-mail: abrasem@abrasem.com.br



mailto:abrasem@abrasem.com.br

ABRASEM

\ Associacao Brasileira de
Sementes e Mudas

Representante:
CPF:
E-mail: Telefone:

Modalidade de Inscricdo: ( ) Matriz () Filial () Matriz e Filial () Grupo Econémico
(Holding)

CNPJs Participantes:
1. Anticorrupcao (Total Maximo: 50 pontos)

Objetivo: Avaliar a existéncia e efetividade de mecanismos para prevenir, detectar
e combater a corrupgdo e praticas antiéticas.

Pontuacéo

Maxira Critério de Graduacgao e Pontuacao

ltem | Requisito de Comprovacao

6 pts: a existéncia de Programa de Integridade
regularmente e efetivamente implementado;

2 pts: a definicdo da unidade ou area responsavel por
sua gestao, com atribuicoes formalmente

10 Pontos estabelecidas e aprovadas pela alta administracao;

2 pts: demonstracao do compromisso com a )
implementac&o. 0 suporte e a superviséo do referido
programa, mediante apresentacao de documentos
que evidenciem sua participacao ativa em tais
processos.

| Programa de Integridade

5 pts: A existéncia de codigo de etica ocu de conduta
. aprovado pela alta gestdo da Empresa;

Codigo de Etica ou de 3 pts: com ampla divulgacao ao publico interno (por
I | Conduta 10 Pontos inﬁ'anet ou mailin dire%g especifico aos empregados
e dirigentes) e externo (no sitio oficial da empresa na
rede mundial de computadores).

2 pts: em portugués.

2 pts: abordando conteudo de integridade, como
aqueles relacionados ao codigo de etica e conduta,
com evidéncias Sg[aerais a partir de contetido
programatico, listas, fotos, entre outros;

2 pts: realizado nos ultimos dezoito meses anteriores
a publicacao desta Portaria;

2 pts: Especificacao da quantidade de empregados e
dirigentes treinados.

3 ]Pts: adisponibilidade de um canal de denuncias
efetivo;

2 pts: possibilidade de realizagao de denuncias
anénimas:

IV | Canal de Denuncias Efetivo 8 Pontos 1 pt implementado ha mais de doze meses anteriores
a data de publicacio desta Portaria;

1 pt: disponivel em portugués;

1 pt com ampla divulgacéo e de facil acesso a partir
do sitio institucional. ainda que seja terceirizado;

I |Treinamentos de Integridade |6 Pontos
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%Pts: divulgacéc em sua pagina institucional na
v |Divulgacdode Informacdes | 4 pontgs | IMEMEL
do Programa de Integridade 1 pt divulgadas em portugués. com clareza e de facil
acesso;
2 pts: realizada nos ultimos 24 (vinte e guatro) meses
anteriores a data da publicagao desta Portaria;
yv] |Analise de Riscos (COIMMUpPCae | g pontos 4 pts: comprovada por meio de matrizes de riscos,

e Fraude) laudos, relatdrios, questionarios aghcados. produzidos
ela en@resa ou por terceiro contratado para essa
nalidade.

Signatana regular do "Pacto 2 ?ts: signataria regular do "Pacto Empresarial pela

Vil Empresarial pela Integridade 2 Pontos Integridade e contra a Corrupcac” promovido pelo
e contra a Corrupcac Instituto Ethos, até a data de encerramento das
{Instituto Ethos) inscricoes.

= . 2 pts: adesao ao Pacto Brasil pela Integridade

Adesao ao Pacto Brasil pela ; ; -

- : Empresarial, promovido pela Controladoria-Geral da

Vil !Etggg'ldade Empresaria 2 Pontos U'rT{igo - CCU BE2 & dta de encerramento das

: inscrigoes.

Adesdo a ‘Acao Coletiva 2 pts: termo de adeséio & *Acio Coletiva Anticorrupcio

Ix |pnticormupcdoda 2Pontos  |da. Ag’iroir;dustria' do Pacto Clobal da ONU - Rede -
Global da ONU - Rede Brasil. Brasil, ate a data de encerramento das inscrigoes.

TOTAL PARCIAL - ENFOQUE ANTICORRUPCAO |50 PONTOS

2. Responsabilidade Social (Total Maximo: 25 pontos)

Objetivo: Avaliar o compromisso da empresa com o bem-estar de seus
colaboradores, comunidades e o respeito aos direitos humanos.

Iltem | Requisito de Comprovagao mtiumaagéo Criteric de Graduagao e Pontuacao
4 pts: certiddo de Debitos Relativos a
Etr_edlténs L'I;r@utanos Federais e 4 Divida
s . , iva da Unido;
CertidGes de Regularidade (Fiscal e ) S .
| Trabalhista) 12 Pontos g Elt:s certificado de Regulandade do FGTS-
4 pts: certiddo de Débitos Trabalhistas,
emitida pela Justica do Trabalho.
Declaracédo de Nada Consta (Infracoes ' = . .
Il |Trabalhiétas - Trabatho Infantil/Menor |4 Pontos 4 pis: declaracgo de ‘Nada Consta
Aprendiz) pr .
Declaracéo, emitida pela Area de 4 ?ts: declaracdo, emitida pela area de
Integridade, sobre Acdes de Mlh%]ar;éo integridade, sobre agoes de mltl?agﬁo
m |devidamente detalhada para tratamento | 4 pontos devidamente detalhada para tratamento
de registro de Multas relativas a MR- 31, de registro de multas relativas a NR-31, nos
nos ultimas 24 meses anteriores a data ultimaos vinte e quatro meses anteriores a
da publicagao desta Portaria. data da publicacao desta Portaria;
5 pts: Programa de Saude e Seguranga do
p de Saude e Seg ot Do e saores de
rograma de Salde e Seguranca no reinamentos periodicos, indicadores
V' | Trabalno (SST) 5 pontos acidentes ou doencas commetas de
redugao e evidéncias de melhoria continua,
conforme legislacéo pertinente.
TOTAL PARCIAL - ENFOQUE RESPONSABILIDADE SOCIAL | 25 PONTOS

3. Sustentabilidade Ambiental (Total Maximo: 25 pontos)

Objetivo: Avaliar o compromisso da empresa com a prote¢ao do meio ambiente, o
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uso eficiente de recursos e a mitigagdo de impactos ambientais.

Pontuacao
Maxima

Certidao Negativa de Débitos Ambientais 9 pts: certidao ativa de Debitos
I (BAMA) 9Pontos | ARbientais emitic pelo IBAMA.

ltem | Requisito de Comprovagao Critéric de Graduacgao e Pontuacao

Declaracao produzida e assinada pelo 8 pts: declaracao produzida e assinada
representante do interessado, de que nao pelo representante do interessado. de
ha pendéncias relativas a multas oriundas gue nao ha pendéncias relativas a

] de infragoes da area de fiscalizacdo 8 Pontos | multas oriundas de infragoes da area de
agropecuaria, a partir de consulta na pagina fiscalizagao agropecuaria. a partir de
oficial do Ministerio da Agricultura e consulia na pagina oficial do Ministério
Pecuaria. da Agricultura e Pecuaria.

Declaracao de cumprimento das "Normas
Regulamentadoras do Trabalho Rural’,
especialmente em relagéo a Seguranca e

: ; e 4 pts: declaragao de cumprimento das
Satide no Trabalho na Agricultura, Pecuaria, .
n Silvicultura e Ex oragég Fiorestal e 4 Pontos Ru(;glr_las Regulamentadoras do Trabalho
Aquicultura - NR- 31, no que couber, no todo .
ou em parte, a atividade realizada na
empresa,
Programa ou relatorio de Sustentabilidade 4 pts: Programa ou relatorio de

s P : Sustentabilidade com contribuicéo a, no
v ggg;gggg'%ﬂ%ﬁg;&%mﬁg? ﬁﬁcﬁgiﬁﬁ{éﬁo 4 Pontos minimo, dois dos dezessete Objetivos de

- Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Sustentavel (ODS) da agenda 2030 (ONU). agenda 2030 (ONU).

TOTAL PARCIAL - ENFOQUE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL | 25 PONTOS

ANEXO IV

O CRONOGRAMA ESTIMADO DE REALIZACAO DAS ETAPAS DO "SELO
AGRO MAIS INTEGRIDADE 2025-2026"

Periodo Atividade

agosto de 2025 Abertura das inscricoes.

setembro de 2025 Encerramento das inscrigoes.

setembro a novembro de 2025 | Avaliagdo dos documentos e informagoes.

Deliberacao conclusiva do Comité sobre a aprovacao ou n&o aprovagao
dezembro de 2025 e emp?gsas. provaca provaca
g(e}zé%nbro de 2025 e janeiro de Fase recursal.

Janeiro de 2026 Comunicacao do resultado das avaliacoes as empresas.
fevereiro de 2026 Divulgacéo da lista de premiados e entrega da Premiacéo.

Este conteldo nao substitui o publicado na versao certificada.

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mapa-n-828-de-19-de-agosto-de-2025-
649618337
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